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БЮДЖЕТНИЙ ЗАПИТ 
на 2019 — 2021 роки загальний, Форма 2019-1

1. Управління праці та соціального захисту населення Прилуцької міської ради (0) (8)
(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету) КВК

2. Мета діяльності головного розпорядника коштів місцевого бюджету
Надання соціальних послуг, зокрема стаціонарного догляду, догляду вдома, денного догляду, громадянам похилого віку, інвалідам 
та дітям-інвалідам в установах соціального обслуговування системи органів праці та соціального захисту населення
3. Розподіл граничного обсягу видатків/надання кредитів загального фонду місцевого бюджету на 2019 рік та індикативних 
прогнозних показників на 2020- 2021 роки за бюджетними програмами та підпрограмами

____________ .__________________________________________ ,____________________ ,_______________ _̂______________ ,________________ ,_____________ ,_______( грн.)_________

кпквк* Найменування Відповідальний
виконавець

КФК 2017 рік 
(звіт)

2018 рік 
(затверджено 

на дату)
2019 рік 
(проект)

2020 рік 
(прогноз)

2021 рік 
(прогноз)

1 2 3 4 5 6 7 8 9
Забезпечення соціальними послугами за 

місцем проживання громадян, які не здатні до 
самообслуговування у зв’язку з похилим 
віком, хворобою, інвалідністю

Територіальний 
центр соціального 
обслуговування 
(надання соціальних 
послуг) Прилуцької 
міської ради

0813104 5069107 5883000 5660900 7858300 8471500

ВСЬОГО 5069107 5883000 5660900 7858300 8471500
4. Розподіл граничного обсягу видатків/надання кредитів спеціального фонду місцевого бюджету на 2019 рік та індикативних 
прогнозних показників на 2020 - 2021 роки за бюджетними програмами та підпрограмами

___________________________________________________________________________________________________________ ______________________________  (грн)_________

КПКВК Найменування Відповідальний
виконавець

КФК 2017 рік 
(звіт)

2019 рік 
(затверджено)

2019 рік 
(проект)

2020 рік 
(прогноз)

2021 рік 
(прогноз)

1 2 3 4 5 6 7 8 9



( 2 (

Забезпечення соціальними послугами за 
місцем проживання громадян, які не здатні до 
самообслуговування у зв’язку з похилим 
віком, хворобою, інвалідністю

Територіальний 
центр соціального 
обслуговування 
(надання соціальних 
послуг) Прилуцької 
міської ради

0813104 128760 107000 47700 170000 168000

ВСЬОГО 0813104 128760 107000 47700 170000

Начальник управління

Г оловний бухгалтер

(підпис)
ГЛ.Малиш

(ініціали та прізвище)

Л.М.Стахів
(ініціали та прізвище)



ЬІОДЖІЛНИИ ЗЛІШІ НА 2019 - 2021 РОКИ індивідуальний (Форма 2019-2)
1. Управління при ці та соціального захисту населення Прилуцької міської ралн____________________________________________

(найменування : в місцевого оюджеіу)

2. Територіальний центр соціального обслуговування (палання соціальних послуг) Прилуцької міської рали_________________________________________
{паїіменування відповідального виконавця)

3. Забезпечення соціальними пос. імами іа місцем проживання громадян, які не здатні до самообслуговування у зв'язку з похилим віком, хворобою, 
інвалідністю__________________________________________________________________________________________________________________________________________

(найменування бь\:же:но: програми іпдно з Типовою про: рамною класифікацію видатків та кредитування міс:ієни\ бюджетів)

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України 
] 7 липня 20] 5 року N 64X 
(\ редакції наказу Міністерства фінансів 
України
віл 17 липня 20 1 8  року N 6 17)

«»(8)
(код Т ипової відомчої класифікації видатків та 

кредитування місцевих бюджетів)

<0)<8)<1)
І код Типової відомчої класифікації видатків та 

кредитування місцевих бюджетів)

(0 )(8 ) (1 ) (3 ) (1 ) (0 ) (4 )
(код Програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевих бюджетів)

4. Мета і а іавдання бюджетної програми на 2019 - 2021 роки: Надання соціальних послуг, догляду вдома, денного догляду громадянам похилого віку, особам і інвалідністю в установах соціального обслуговування системи органів 
праці та соціального захисту населення

1) мета бюджетної програми, строки її реалізації;
2) завдання бюджетної програми Забезпечення соціальними послугами за місцем проживання громадян, не здатних до самообслуговування у  зв'язку з похилим віком, хворобою , інвалідністю, а також громадян, які перебувають у  
складних ж иттсних обст авинах ;
3) підстави реалізації бюджетної проірами: Конституція України, Закон України "Про оплату праці”, Ькижстний кодекс, Закон України "Про Державний бюджет України", Положення про територіальний центр, Закон 
України ’’Про місцеве самоврядування", "Про соціальні послуги”, рішення міської ради "Про бюджет міста на 2019 рік”.
5. Надходження л.лн виконання бюджетної програми:
1) надходження для виконання бюджетної програми у 2017 - 2019 роках:
( гри)

Код Найменування

2 0 і 7 рік (звіт) 2018 рік (затверджено) 2019 рік (проект)

загальний
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом
(3 + 4 )

за і альний 
фонд

спеціальний
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом 
(7 + 8)

загальний і 
фонд

спеціальний
фонд

у тому
ЧИСЛІ

бюджет
розвитку

разом
(Н  + 12)

C;<Cu.<.LibfiHH ф О м .і

S 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 1 12 13 14
Надходження із загального 
фонду бюджету

5069107 X X 5883000 X X 5883000 5660900 X X 5660900

250 і 0 !00

Власні надходження бюджетних 
установ
(розписати за видами 
надходжень)

X 128760 X 107000 107000 X 47700 47700

250 і 0400 35

25020100

І;!!:;: надходження счепиі 'Ь Ч О і 0

X 32628 X 36332 36332 X
фонду
(розписати за видами 
надходжень)

25020200 3250 1900 1900
Повернення кредитів ло 
бюджету

X X X

УСЬОГО 5069;07 164673 5233780 5883000 145232 6028232 5660900 47700 5708600



2) надходження ц я  виконаним бюджічної програми > 2020 - 2021 роках:
(гри)

Код ! іаимснч нання

2020 рік (п ропюч) 2021 рік(прогноч)

чагад ьний 
фонд спеціальний фонд

\ тому ЧИЄ. і і 
бюдже; 
рочви і кл

рачом 
(3 -  4)

ин альннй 
фон;;

спеціальний
фонд

у ТОМУ ЧИСЛІ 
ОЮДЖС’і 
ПОЧНІМ ку

рачом
( 7+8)

1 2 3 4 5 6 7 8 ч 10
Надходження іч ча: ально; о 
фонду бюджетх

7 85.Х 300 X 7858300 8-7 і 5оо X 847’500

250! 0 !  00
ус гаьов 

надхо тжепь ■

X і 70000 170000 X і 68!};.)() ; 68; к к)

фонду
(роч:;иса:п ;а вилами 
надхо.:жен :>;

X X

Повернення кредитів до 
бюджету

X X

УСЬОГО 7858300 170000 8028300' 8471500 168000 86395! >о

6. Витрати ча ко. пі ми і, кой омічної класифікації видатків/ Класифікації кредитчванни бюджету: 
1) видатки ча колами Ккоиомімної класифікації видатків бюджету у 2017 - 2019 роках:
(грн)__________________

Кол
Гкономічної
класифікації

видатків
бюджету

} іайменування

201 7 рік (чвіт) 20! 8 рік (затверджено) 2019 рж (проект)

чагальнин 
(І)О нд

спеціальний фонд
у тому ЧИСЛІ 

бю і же і 
рочвп:К\

рачом 
( 3 -  4 )

ча: альний 
фонд

спеціальний
фонд

у ТОМУ ЧИСЛІ
бюджет 
рочвпТКУ

ра іо\: 
(7 - 8)

чага.] ьний 
фонд

спеціальний
фонд

у тому
ЧИСЛІ

бюджет
розвитку

рачом 
( і :  - :2>

1 3 4 5 6 7 8 9 ;;; 1 1 12 13 14

2000 Поточні видатки 5069 і 07 146034 5215 і 4 і 5883000 307121 6І9СІ2І 5660900 47700 5708600

2110 Оплата пралі 3949263 89463 4038726 4579300 145000 47243-0 4300000 ЗбООО 4336000

211 1 Заробітна плата 3949263 89463 4038726 4579300 145000 472430,0 4300000 36000 4336000

2120 Нарахування на оплату і:г»а:н 849986 18323 868309 1007500 31500 ЮЗчооо 946000 8000 954000

2200 Використання ;о;чар:в ; послу; 269778 38248 308026 295200 130621 425821 413900 3700 4; 760! !

2210
1 Іредмети. мачер:адн. 
обладнання :а інвентар

71685 28383 100068 59353 8 і 446 і 407лч 74500 2000 76500

2220
Медикаменти га 
пспсв"яч\ валі.ііі ма геталп

741 741 1000 1000 3500 3500

2230 1Іродукти \арч\ вання 9748 974 8 0 12175 12175 0 0
2240

О ііла;а послу) і кр;м 
ком\ пальних) 37376 1 17 37443 46627 37000 83^27 125400 127!.:;.

2250 Видатки на відрялження 390 340 2000 2000. 2500 2500

2270
Оплата ком\пальних посла:’ та 
енері'оноспв

157526 і 57526 183500 і 83500 204000 204000

22 72
Опла ч а водопостачання і а 
водовід ведення

3582 3582 4300 430!! 400!) 400!!
22 73 ()нла : а елекі росііср; і і 21605 -  ) 2 1605 26900 ^26̂10 30000 300(



2274 Оплата природного г;пу 132339 ( 132339 152300 Г 52300 170000 і 70000

22X0
Дослідження і розробки, окремі 
заходи по реалізації державних 
(регіональних) і:роі рам

2060

\

2060 2720 2720 4000 4000

ДоС.іІДЖЄННЯ ! розробки. ОКПСМ1 

захили по реал їй»: ні державних 
(регіональних) програм, не 
віднесені до заходів розвиг;к\

2060 2060 2720' 2720 4000 400!)

2X00 Інші поточні видатки 80 Х0 1000 і 000 1000 1000
УСЬОГО 5069 :07 146034 5215141 5883000 30-712! 6 19о:2: 5660900 47700 5708600

2) надання кредитів за кодами Класифікації кредитування Гноджету у 2017 - 2019 рокам
{: рн)

Код 
Класифікації 
кредитуванн 

я бюджету

} Іанмснч вання

20 ! 7 рік (звіт) 2 0 18 рік ( чаї верджено) | 2019 рік ( проек;) ]

загальний
фонд

спеціальний фонд
у тому чпс.:: 

бю д ж е : 
розви: к\

і

разом 
(3 - 4 )

!

загальний
фонд

1

спеціальний
фонд

у :ому числі 
бюджет  

розвитку

ра {ом
{7 - 8)

штильний
феніл

спеціальний
фонд

V тому 
ч исл 1 

бюджет  
розвитку

разом 
(і і + 12)

’ О 3 4 5 6 7 8 9 10 і 1 12 13 14

УСЬОГО

3) видатки за колами Економічної класифікації видатків бюджету у 2020 - 2021 роках:
(гри)

Код
Г.лОНОМІЧ ної
класифікації

видатків
бюджету

Найменування

2020 рік(прогноз) 202! рік(прогноз)

іа; ад ьііий 
фонд

с пеі ііад і. н и й фонд
у тому мис::: 

бюджет 
розвитку

разом 
(3 -г 4)

{агадьнпп
фонд

спеціальний
фонд

у тому ЧИСЛІ 
бюджет 

розвитку

ра $ом 
( 7 - 8 )

і 3 1 4 5 6 7 8 9 10
2000 Поточні видатки 7858300 170000 8028300 9357300 180000 9537300
21 10 Оплата ::г>аш 6076 100 130000 6206100 7291300 130000 7421300
2 і 1 1 Заробітна плата 6076 і 00 130000 6206100 729:300 130000 7421300
2! 20 Нарахування на оплату ппапі 1336700 28600 1365300 1604000 28600 1632600

2200 Використання і опарі в : послм 445500 і : 4оо 456900 462 (н)() 21400 483400

22 Н) Предмс і и. матеріали, 
обладнання іа інвентар 80000 5700 85700 80000 10700 90700

2220
Медикаменти та
перев"ячувальні матеріали

20( М) 2000 2000 2<М)()

2230 Продукти харчування 0 ( і

2240
Оплата послм (крім 
комунальних) 13(И )00 5700 і 35700 130000 10700 140700

2250 Видатки на відрядження 3000 3000 3000 3000

2270
Оплата комунальних ііос.іуг та 
енергоносіїв

226500 226500 24304)0 243000



2 2 7 2
( )плата  в о д о п о с т а ч а н н я  :а 
н о д о в ід в е д е н н я

5000 50{){) 6000 оооо

22 73 О п л а т а  елек тро о пор ;  і: 35000 35 0 00 40000 400Н!)

2 2 7 4 О п л а т а  п р и р о д н о г о  і а *\ і 85000 ! 8 5 0 0 0 195000 ’ 450! 50

2 2 7 5
(>:і.:а ’а ін ш их  енер: о но сп н  :а 
піпіпх ко м у н а л ь н и х  п о с л \ ;

1500 і 500 20 0 0

228 ;;
Л о е д іл ж е н н я  і р озробки . о к р е м і  
іаходн  ііо реал  паї п: л е р ж а и н н х  
; ре: ’.о пал ьни х  > про: рач:

4000 40 0 0 4 0 0 0 -іо::0

22X2
і

Л о е . л д ж е н н я  1 рОЗПООКИ. ОКрОМ! 
иіходи по р е а н з а п : :  д е р ж а н н я х  

і ро; : о н а д ь н и х ) про: рам по 
іоссііі до захо д ів  розі зи іку

4000 4 0 0 0 4000 4 0 ( :()

2 8 0 0  1 ї :• і ;:;: поточні в идатки 1000 і 000 1000 10(10

У('!>0] ( ) 7858300 -7Г.Г.У.І) 80-2830,;: 0357.100 ! X: •••’: 05 ■*7300

4) надання кредитів чи колами 1\. іясифікиції кредитування бн> джету у 2020 - 202] роках:
( три >

. . . . . .

Код  
Клас иф: к а л  н 
кредиту нанн  

я б ю д ж е  тч

] кійменч вання

2: :__р:к ( про: п о з ) 2о про: поз)

загальний
фонд

V ТОМУ числі 
ОЮДЖО І

ро іни: ку

разом 
(3 -  4 >

загальний
фонд

слеша.;  пппп 
фонд

ч тому ЧИСЛІ 
б ю д ж е т  
рОЗВИ'І ку

разоч: 
(7 - 8)

і р 3 4 5 6 7 8 9 і<:

1

і
! УСЬОГО

> >



7. Витри п і  іа напрямами використання бюджетних коштів:
1) витрати {а напрямами використаний бюджетних коштів у 2017 - 201і) роках:
(грн)

N ї/ п
3 кшрями використання

ОЮДЖСТНИХ КО!!!Т Пі

2 0 І 7 рік ( ЇВ! г) 20 і X р:к ( ипверджено) 201 9 рік ( проект)

ва: адьний
(І)ОНД

у тому мас;;; ; 
бю дж е: 
розвитку

| ра  ю м

(3 + -і)
даз адьний 

фонд
спеціальний 

фон. і

\ ! о V у числі 
би >дже; 
розвитку

разом
( 7 -  8)

іа гад ьний
(І)ОПД

спеціальний
фонд

у тому
ЧИСЛІ

бюджет
розвитку

р а з о м  

( : :  -  :2)

і 3 -і 5 6 7 8 9 !0 12 1 3 14
І

За о с 5;; е1 і о г і і і я с о 11: а;;;.; і і : \ :.; 
послугами ш :с:іем 
проживання громадян, не 
5. іа;: і н \  до самообсл\тов\ван мя 

У $В Я іК'\ і ПОХИЛИМ ВІКОМ. 

хво>.»боч>. 5нва.нднісію. а ;а\ож  
: ромалян. як: перебувають у 

складипх життсяих обставинах

5009107 5883000 30712:
!

6 3 90121 5660900 47700 57086

УСЬОГО 50 6 9 ! 07 ; ; л-4 >2 ! 5 !4 ! 5883! ;00 30712: 6 і 9!; і 2 1 477(М) 57! )8б! ?:!

2) витрати *а напрямами використання бюджетних коштів у 2020 - 2021 роках:
(грн)

N їм
1 Напрями використання 

оюджетних копг: :в

2 '>20 р ік  (п рогноі) 2 0 2  і р ік  ( ::роі і іо  і )

загальний
фонд

слеша і ьний фонд
у тому ЧИСЛІ 

бюдже : 
ро зви: к\

разом 
(3 -  4)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у :ом\ ч и с л і  

б чи  же т
РО ЗВИ Т КУ

ра юм
( 7 - Х )

! 3 4 5 6 7 8 9 10

Забе тпечення соціальними 
посл\ гачіи ча місцем 
проживання громадян, не 
'ідаїндх до самообслутовування 
У ЇН’Чі 5ЧУ з похилим в ік о м .  

хворобою, інвалідністю, а також 
громадян. як; перебувають \ 
складних жи пгвих обставинах

7858300 .70000 8028300 9357300 180000 9537300

УСЬОГО 7858300 170000 8028300 9357300 1800! )0 9537300



<N. Результативні нока пінки бюджетної програми:
1 > результативні показники бю/іжетиої програми у 2017- 2 0 IV роках:
{ і р!! )

\ злі І іокнзннки і ).'і И і і П і і я 
ВИЧПРУ

; їж єредо 
інб'Очіапп

201 7 рік (звіт) 2018 рік ! ш:вер іжеиоі 2019 рік(проект)
загальний

фонд
спеціальний

фонд
ра юч: 
(5 ■ h)

за: адьний 
фонд

спеціальний
фон-:

р;і кл: 
{8 t 9)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

ра ю\\
Г і - 12)

: 2 3 5 6 7 X 0 !0 1 ! * ;з
за і ра і
Кільхне:•»' оталон : : 1 !

;
!
■

КіЛЬКІСП. В, ДД і. ІЄН Ь
і ІО. ІОЖСНПЯ про 
: ери тор.адьіінй 
пси: п

-
1

........ і
3 І

Кількіс : ь пдаліпх одиниць 
всього ОДИНИЦІ, ]!! та: пні* розпис 81.5 і SI.5 : 85 І

і У томч числі професіоналів, 
фахівців :а і’чч ■:: ііі!к;л. як; 
налають соціальні послуги

] і ] :а : ний ро тис і 7:; 7'; і

продукту
Чисельність осіб В МІСТ!. ЯКІ 
;:о:рсб\ ю:с< :;:а.:і>:к>:ч> 
обсду; овч ванпя

Осіб 3в:: ! 2 CO’ І : s: з 1 15X6;
У ГОЧіУ ЧИСЛІ з V групою рухової 
активи ос ті

і
І 37

1

Чисельність ос;б забезпечених 
еоціа.іьнич! обс.:у говуванням Осіб Зві т ! 2 С<)] 1 ! 7:2

і
і 5 і 8 1580

Середи ЬОПІЧііа КІЛЬКІСТЬ осіб, 
як: потребують соціального 
обслчтовчтзапня. з них:

Осіб Звіт і 2 С<)] і ! 8:3 1586 ! 603

ЧОЛОВІКІВ Ос: б Звіт 12 СОЦ 34 5 380 368
ЖПІОК Осіб Звіт і 2 14 >і 1 і 468 ! 206 1235
Середньорічна кількість осіб, 
забез печених еоціал ьн и м 
обс .і і \то в у ва н н я м. з них:

Осіб Звп 12 СОЦ 1712 1312 і 249

ЧОЛОВІКІВ (>сіб Звіт ! 2 ГОЦ 340 377 272
ЖІНОК Осіб Зві і 12 СОЦ 1372 9 3 5 977

І;1 ефективності
Чисєльнісіь обслуговуваних на 
і птіа і ну Осіб

1 Іоложення ПРО 
ісриіоріадьнии 
це і і і р

10 10 ! 0

С ередні витрати на соціальне 
обсич говч ванчи і особи 
• ери іоріальничі ценіром. на рік

: пн Ро грахч нков: лан: 2960 85 3045 3 S 7 5 4077 3.582 і;) З 6 і 2

Середні виграти на соціальне 
обслчтовч’вання одного чоловіка 
ієни іоріальнич! і ієн і ром

гри Розрахч'нков: лан: 2960 

1----

85 3( )45 3875  ̂і р 4077

1

35 82 ! 5М2



Середні виграіи на соціальне 
обслу: овуван-я одні» : жінки 

територіальним -ієн гром
: рл І’офахункові лан: 85 304 5 3875 202

г
 ̂ М',Ц 3582 30 3612

Я  К О С 'І 'І

Відсоток осіб, охоплених 
соціальним о б с л \ : овч ваннячц 
ло загальної чисельності осіб, 
які потребують соціальних 
::ос::уз'

"■> іV фахункові дані 95.7 98.6
і

"платні одиниці за іаіальнпм 
фондом, то  враховані \ 
СПЄ'.;Іа .т]:>:ІО\?\ (J )0: Л Л і

2) результативні пока  пнікн бю д ж е п ю ї  прогрими у 2020 - 2021 роках:
(: пі і)

! ■ ■ ■ "1........  ■ 1 7і '?<■ )рі К ! ! 1 РОТНО ) 202: рік Оіпотно з )■ !
N З/Г: І Іока чинки Одиниця

вичпрч
, і,/і\’ЄрЄЛО
інформації фо.ЧЛ

рачом 
; 5 - 6) фоііЛ

с пец: ад ьнии
фонд

рачом 
(N • Ч)

1 •ч 3 4 5 6 7 8 9
ля і par і j
кп.кле : :•» \ с іанов ОДИНИЦЬ : і J

кі.л.кісї ь відд:..ень ОДИ і? ИііЬ
] іодоження про 
:ери іоріадьний 
нснір

з 3
Кількість штатних одиниці,
ВСЬОГО ОДИНИЦЬ ]]] ЛІГНІНІ рочпис N 1.5 81.5

У тому числі професіоналів, 
фахівці» :а роб; і ник:в. як; 
налають соціальні послу: ,?

одиниць Пі іагнии рочпис 7л 70

и роду К ІЛ
Чисельність осіб В МІС і і. ЯК! 
потребують соціального 
обслуговування

Осіб Звіт і 2 СОЦ : 763 і 1800

У тому числі в V • руною рухової' 
а к ;ивііосіі 'Звіт і 2 СОЦ 30 35

Чисельність осіб забезпечених 
соціальним обеду;овувапням Осіб 'Зви 12 СОЦ : 700

Іі
І 1763

Середньорічна кількіс ; в осіб, 
які потребують соціально; о 
обслу го вч ва і і н я. з них’

Осіб Звіт ! 2 СОЦ : 763 1і
1800

ЧОЛОВІКІВ Осіб Звіт і 2 СОЦ 533 555
жлнок Осіб Зви ! 2 С О І1 : 2 'лі 1245
Середньорічна кількісіь осіб 
чабечіісчсннх соп:а.іьним 
обслутовч ванням з них

Осіб Звіт 12 СОЦ ! 7і)! < ! 763
чоловіків Осіб 'Звіт 12 СОЦ 450) 500
ЖІНОК Осіб Звіт 12 СОЦ і 250 1263



ефекти »11 ості
Ч и с е л ь н 'с і  ь о о с л > : о в у в а н и ч  на 
' іл та: ну о л и н и :п о

О сіб 10 10

Серели: ви гра і и на с о ц і а л ь н е  
о б с л у г о в у в а н н я  ! особи  
:е р и т о р ш л ь н л \ :  пси -р о м .  на  пік

гри ’>(' іра\\ нков: лан: 4622 і 00 4722 4 5 54 :о 2 4656

:

Серел и і ви : р н : п  ••.а с о ц і а л ь н е  
оослуі  о в у в а н н я  олпо; о  ч о л о в іклі 
т е р и т о р і а л ь н и м  леп ром

гри Ро зрах\ нк'ов; лап: 4622 : о о 4722 4554 102 4б5б

Серели; ви :ра п на соціальне 
обсл\тов\ вання <>лн:<: >мнки 

теригоріаль.іим л е н і р о м
грн Ро{рахункові лан : 4622 і 00 4722 45 5 4 і 02

!

4ь5б

Я к'ОСГІ

В : лС(Уіок ос іб .  охоп .і сних  
со ц і а л ь н и м  обелл ; ои\ в а н н я м .  
..V) ші чільно: ни.сол;»;:ос;: ос іб .  
у.::: :ю тп ео \  я>: :• л“ п :т  :ьнлх
ПОСЛУГ

}\. »рах\ нков: лап: 96.4 97 .9

' пггатн; олинил: $а за п ал ь н и м  
фондом. т о  враховані у 
спеціальному фонді"

9. ( ір\ и-іл рл видатків на оп.іліу прані:

( :  р.--.)

! Іаимсілч па;і

,ІЯ

2;; і 7 рік ( звіт) 20 і 8 рік { затверджено) 2019 рік(проект) 20,20 рж (прогноз) 202: рік (прогноз)

загальний фомл
спеціальний

фонл
загальний (|н>н,;

спеціальний
фонл

чаї ч іл ь н и й  

фонл
спеціальний

фонл
за: ал ьний

фонл
спеціальний

фонл
загальний

фонд
спеціальний

фонд
3 4 5 6 7 X 9 І0 1 і

( >ООН " я  ІКО ВЗ

в,' п і :
27^; іоо 6770:; 3174747 120462 3 і 60!;оо 30000 о ;5КЗОО 16 і 000 740,7300 169000

С л:м\. лоюч; 
ло::.пі:н :а 
на.т к і в к и

657453 І9ооо 7 7 3 !00 24400 і 020000 4000 : 2ГІО000 5000 ;250000 6000

11 р п ':: (до  
л.є :г-'а л :в и и х

пробно: і: них 
>••<* : }

336800 0 42916! 0 0 250000

!

350000

Ма:лр;лл;->на 
лої:“ 4-л >: а на
О ЗД О рО ВЛ СН Н

я

і 9 3'н ю 27оп 202292 4300 і 2< К »00 2000 250000 4о< >0 350000 5000

1
і

УС' ьо го 3949263 89400/ 4579300 І і 49 і 62 4300000 36000 785830/0 170! >00 9357300 і 80000

> >



10. Чисельність {иіїннтих у Гжижеіних установах:

N з л:

1 20 і 7 рік (звт: ) 20; К рік (план) ! 20 • 9 р.к 2020 рік 202 і ?: к

К;»:о: п"і;: нраллг’икз
5НІ И. :> іі‘ ‘ фо.-« . с^сл'а т-ий ;|)он,. иі гадь пий <{н>нт: епохальний фо:-.; ;

і загальний
фонд

загальний
фонл

спеціальний
фонл.

загальний
фонл

е::е:;:альн 
ай фонл

та : зерджсио сактп :ио зайняті затверджено
бак:ично  

зайня ::
! фактично 

затверджено і
і зайня::

затверджено
фал іо 

*а;! н я ::
1 фонд

2 Г  3 ! 4 6 7 і * 9 ; ( ; ; ; : : ІЗ ; 4 ; 5 ! 6

лік арський п е р о 'я ;:.: I і ]
! 1

с е р е д н ій  м едичний  персонал 2 2 2
!
! 2 2 2

МОЛОДШИЙ МЄДНЧНИІІ 
персони. з І

і ! 16.5
|

с л е ц іл іг :  и ( не мо шки ! ' 16.5 16.5
!

14 34 і 16.5 16.5 63
1 інші 6 9 69 65.5 62 ! 6? 63

|

УС'ЬОП > 8,4.5 88.5 0 X і .5 78 ҐЛ \) о 1 X! .5 81.5 о х : .5 !;

з них: і:г:а; олини п: за 
загальним фондом. :::о

Врс1\ОВ<ІПі ІсіКОЖ \ С і і Ні/; к - М\
фонл:

X

І..

X X X

і

X X X

1 3. .Місцеві/регіональні програми, які ви к'онуюз'ьси в межах бюлжетної програми:
1) міецеві/регіона.іьш програми, які виконуються в межах оюлжетної програми у 2017 - 2019 роках:
( г р н )

N зл і
Май уі єну на.1 і ня 

м:с:іевої7ре; ш п а л ь н о :  про. л а м п

Коли та яким 
локумен гом 
за і аерджена

20 рік ( : > 20__рік (затверджено) 2о__рік (проек: }

за: іідьний фонл
слеша, .-ла

ф о ; ■ :

ра н>м 

(4 -  5)
;а. ал:>:л;й 

фонл
спеціальний

ФОНД

разом 
(7 + 8)

.. і 
за  і ал ;> г * ,■ :

фонл
СЛСІПаЛЬНИЙ

фонл
ра ;о м  

(! (>-  і ! )
і 3 4 6 7 8 9 10 і !

УС'ЬО] ()

2) місневі/регіональні програми, які виконуються в межах бюлжетної програми у 2020 - 2021 роках:
( г р н  ? ______________________________________________________________________________________________________________________

N з/п } іайменч ванни 
міспсв о ї / р е г■ о :• іал:.;і<>: про: памп

Коли :аяким
ЛОКЧ \:СН і ОМ
*а: верджена

20__рік (про: поз) РІК ( нроі'ноз )

загальний фонл
спеціальний

фонл
разом

( 4 4 5 )
за гал ь :• пій 

фоііл
спеціальний

фонл
разом 
(7 + 8)

і 2 3 4 5 6 7 8 9

УС'ЬО] О



12. ОГ>’< к іл .  які виконуються п межах бюджетної програм» {а рахунок коштів бюджету розвиїку у 2017 - 2019 роках:
( : р :• і ї

Н айме: ;ч .і.:н
;•>: > < ' : • ; . : і

С' : р<)к пеа .п запп  <»б*« к : і ; р : к
З а г а т к а  

вар:  :сть 
об 'єкта

2л ; 7 рік і їв: ;

і

1і
!

2 і. ; : р.к ( :;р«>ект5 ! 2: т" • рік і п р о ; п о з )
І

1

2 02 ;  рік (прої HO Ü

!

і

j

І

і

спе їпа.  п.нии фон.; 
:,і>; р о г д л к у :

бчДІВСЛЬНО'

: отовн  ос : : 
і о б ' є к т н а

j б ю д ж етн о :  о 
! ПЄР:оД\. ° о 

1 ' '______

- р ів ень
і бУДІВСЛЬНО!

сп е ц іа л ь н и й  1 готовності 
ф о н л  ( б ю д ж е  s ! об 'єк  ; а на 

ро 5В'.‘ : к\ : . к інець

і б ю д ж е т н о г о  
| періоду.  %

1

роч:-*н : s \ ; ;

і і 
р ів ень  і 

б\ п ведьчо :  j 
: отовност і  ! 
о о є к г а  на і

б ю л ж е т н о г о  
період)' .  °о

і : 

і 1

ро *в.и : к\ )

р ів ень  1 
бу д ів ел ь но ї
ГОТОВНОСТІ

об 'єкта  на

б ю д ж е  і НОГО 
періоду.  %

р о з в и т к ч )

6 \ д : в е  льч j

о: 1 
."ОТО В НОСІ 1

і о б ’ї КЛі ' 
на к:нсп: : 

б ю д ж е  і НО

нєпіолу. ,
: ‘ 2 3 ! 4 ! ^ 6 ' 7 я ] і ; і : 3 1

! І І І

1 І і і 1

13. \на.іі$ р<чу.іьта тів, досягнутих внас.іілок використання коштів іаіа.и,ного фонду бюджету у 2017 році, очікувані результат \ 2018 році, обгрунтування 
необхідності передбачення витрат на 2019 - 2021 роки, l i a  виконання дано: бюджетної програми у 2017 роді було використано - 50о1/ ’07 грн . при ц ь о м у  

забезп ечено  виконання результа ■ инппх показників затверджених паспортом бюдже:но; про; рами Зокрема з ; 8 і З осіб як і потреб) ю л, соціального обслуговування, 
обслхжено  7 2  осіб. :мо станови п> 94.4 ;:<>. у 2018 роп; було викорис:ано - 55344X2 : рн . га забезпечено виконання результативних показників затверджених 
иасног>:о\: v<̂  : же : но: програми Зокрема з : 586 осіб які потребують соціально: о обс :у: овування. обслужено ! 5 і X осіб, пю станови : ь Доведенні! граничний 
обс я: ви : к:в па плановий період не дозволяє виділити не« юхіднии обеяі копглв о:; :а : ; : за роб: : ної плаіи працівникам усі ановп п: н.: оплату енергоноспв < ) : же. 
при {береихпіп; функціонального навантаження та доведених асигнуваннях по вида:ках па 20 Iе) рік в обсязі ^660900 грн . для лося: пепня оп і пмальної о рівня 
додаткова погреба складає 94800!) грн

14. Ьюджспіі юбов’нзання у 2017 - 2018 роках:
1) креди і Орсь ка ta боргова ніс ть місцевого бюджету у 2017 році:
(грн;

"ТчІїТ
Гкопо\?ц-:до:
КДаСНфіК,;' . '.

вили ік:п 
оіол ж е  :л

КОЛі
Кдасифікапл

і іаймснування

Затверджено
ч

урахуванням
ЗМІН

Касов: видатки  
пад ання  кр едит ів

;

Кредиторська 
;абор: ован:с : 
:• на ночаюк  

\:ип\до: о 
б-оджеі ноі о 

п є рі од )

Кредиторська 
заборговане : 

:•> на кінепь
М И ІІУДО! О

бю джетно о 
період)'

Зміна
кредиторськ­

ої
заборговано 

Є і і
( 6 - 5 )

і loi а:ге:ю кредиторську 
забор, ован-.сіь за рахунок

КО:і! : 1В
]>юджеі ні 

зобомязання 
< 4 * 6 )

іаі ад ...г. ■' о
(|)ОНД\

спец іально ї  
о ф онд)

і 3 4 S 6 7 X ч і 0

УСЬОГО



( (
2. Кредиторська заборгованість за загальним фондом місцевого бюджету у 2018 - 2019 роках
________________________________________ _________________________________________________________________ ________________________________________________ (тис, грн)

кпквк* Найменування

2017 рік 2018 рік

затверджені 
призначення 

на дату

кредиторська 
заборгованість 

на початок 
поточного 
планового 

періоду

планується погасити 
кредиторську заборгованість 

за рахунок коштів
очікуваний 
обсяг взяття 

поточних 
зобов’язань

(4-6)

граничний
обсяг

можлива
кредиторська

заборгованість
поточного
планового

періоду
(5-6-7)

планується погасити 
кредиторську 

заборгованість за рахунок 
коштів

очікуваний
обсяг
взяття

поточних
зобов’язань

(9-11)
загального

фонду
спеціального

фонду
загального

фонду
спеціального

фонду

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
0813104 Підпрограма 1 Забезпечення соціальними послугами за місцем проживання громадян, які не здатні до самообслуговування у  зв'язку з похилим віком, хворобою, інвалідністю

Поточні видатки 0,00 0,0 0,0 0,0 0,00 0,00 0,0 0,00

ВСЬОГО 0,00 0,0 0,0 0,0 0,00 0,00 0,0 0,00

3). Дебіторська заборгованість у 2017 - 2018 роках
__________________________________________________________________________________________________________ __________________ ____________(грн)

кп к вк * Найменування

Затверджено
3

урахуванням
змін

Касові
видатки/
надання
кредитів

Дебіторська 
заборгованість на 

01.01.2017

Дебіторська 
заборгованість 
на 01.01.2018

Очікувана 
дебіторська 

заборгованість на 
01.01.2019

Причини виникнення 
заборгованості

Вжиті заходи щодо 
погашення 

заборгованості

1 2 3 4 5 6 7 8 9
Предмети, матеріали, 
обладнання та інвентар

4545 4545 4545 Передплата 
періодичних видань

ВСЬОГО 4545 4545 4545

4). аналіз управління бюджетними зобов’язаннями та пропозиції щодо упорядкування бюджетних зобов’язань у 2018 році 
15. Підстави та обґрунтування видатків спеціального фонду на 2019 рік та на 2020 - 2021 роки за рахунок надходжень до спеціального 
фонду, аналіз результатів, досягнутих унаслідок використання коштів спеціального фонду бюджету у 2017 році, та очікувані 
результати у 2018 році
У 2017році за рахунок коштів спеціального фонду була економія коштів по загальному фонду у суі 110154 грн. ,у 2018 році 168467 грн. на 2019 рік 47700, на 2020 рік прогнозні дані 
170000 грн., на 2021 рік 175000грн.

Начальник управління 

Головний бухгалтер

Г.П.Малиш

(ініціали та прізвище)

Л.М.Стахів
(ініціали та прізвище)



^  ЗАТВЕРДЖЕНО

V Накач Міністерства фінансів України 

17 липня 2015 року N 648 

(у редакції накачу Міністерства фінансів України 

віл 17 липня 2018 року N 617)

БЮДЖЕТНИЙ ЗАПИТ НА 2019 - 2021 РОКИ додатковий (Форма 2019-3) 
1. Управління праці га соціального захисту населення Прилуцької міської ради  (0) (8)

(найменування головною розпорядника коштів місцевого бюджету) (код  Т ип о во ї в ід о м ч о ї кл аси ф ік ац ії ви датк ів  т а  кред и ту в ан н я

м ісцевих  б ю д ж етів )

2. Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Прилуцької міської ( 0 ) ( 8 ) ( 1 )
(найменування відповідального виконавця) (код  Т ип о во ї в ід о м ч о ї к л аси ф ік ац ії ви датк ів  та  кред и ту в ан н я

м ісцевих  б ю д ж етів )

3. Забезпечення соціальними послугами за місцем проживання громадян, які не здатні до 
самообслуговування у зв’язку з похилим віком, хворобою, інвалідністю 0̂^

(найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією видатків га кредитування місцевих бюджетів) (код Програмної класифікації видатків га
кредитування місцевих бюджетів)

4. Додаткові витрати місцевого бюджету: 

1) додаткові витрати на 2019 рік за бюджетними програмами/підпрограмами:

( г р н ) ______________  ____  ____

Код Економічної 
класифікації 

видатків бюджету 
/ код Класифікації 

кредитування 
бюджету

Найменування
2017 рік 

(звіт)
2018 рік 

(затверджено)

2019 рік (проект)
Обгрунтування необхідності 

додаткових коштів на 2019 рік

граничний
обсяг

необхідно
додатково

(+)
1 2 :> 4 5 6 7

21 І 1 Заробітна плата 3949263 4579300 4300000 763400

Наказ Міністерства праці та 
соціальної політики України, 

Міністерства охорони здоров'я 
України від 5 жовтня 2005 
року №308/519 із змінами, 
Закон України «Про оплату 

праці»

2120 Нарахування на оплату праці 849986 1007500 946000 168000



2272
Оплата водопостачання та 
водовідведення

3582 4300 4000 500

2273 Оплата електроенергії 2 1605 26900 30000 1500
2274 Оплата природного газу 132339 152300 170000 15000

Зміна результативних показників, які характеризують виконання бюджетної програми, у разі 
передбачення додаткових коштів

N з/п Найменування
Одиниця

виміру
Джерело

інформації

2019 рік 
(проект)у 

межах 
доведених 
граничних 

обсягів

2019 рік 
(проект)зміни 

у разі 
передбачення 
додаткових 

коштів
1 2 3 4 5 6

затрат
Кількість установ одиниць 1 1

Кількість відділень одиниць

Положення
про
територіальни 
й центр

3 3

Кількість штатних одиниць всього одиниць
Штатний

розпис
81.5 81,5

У тому числі професіоналів, фахівців 
та робітників, які надають соціальні 
послуги

одиниць
Штатний

розпис
70 70

продукту
Чисельність осіб в місті, які 
потребують соціального 
обслуговування

Осіб Звіт 12 СОЦ 1603 1603

У тому числі з V групою рухової 
активності

34 34

Чисельність осіб забезпечених 
со ціал ьн и м обслуго вVван ня м

Осіб 1580 1603

Середньорічна кількість осіб, які 
потребують соціального 
обслуговування, з них:

Осіб 1603 1603

чоловіків Осіб 368 368
жінок Осіб 1235 1235



( (

№ з/п Найменування Одиниця виміру Джерело інформації
2019 рік (проект) в межах 

доведених граничних 
обсягів

2019 рік (проект) зміни у разі 
передбачення додаткових 

коштів
Середньорічна кількість осіб, 
забезпечених соціальним 
обслуговуванням, з них:

Осіб Розрахункові дані 1249 1603

чоловіків Осіб 272 368
жінок Осіб 977 1235
ефективності
Чисельність обслуговуваних на 1 
штатну одиницю

Осіб Положення про 
територіальний центр

10 10

Середні витрати на соціальне 
обслуговування 1 особи 
територіальним центром, на рік

грн Розрахункові дані 3582 4152

Середні витрати на соціальне 
обслуговування одного чоловіка 
територіальним центром

грн Розрахункові дані 3582 4152

Середні витрати на соціальне 
обслуговування однієї жінки 
територіальним центром

грн Розрахункові дані 2582 4152

якості
Відсоток осіб, охоплених соціальним 
обслуговуванням, до загальної 
чисельності осіб, які потребують 
соціальних послуг

% Розрахункові дані 98,6 100

Підпрограма 2
...

Наслідки у разі, якщо додаткові кошти не будуть передбачені у 2019 році, та альтернативні заходи, яких необхідно вжити для 
забезпечення виконання бюджетної програми
Необхідність виділення додаткових коштів із загального фонду бюджету на 2019 рік, необхідно для забезпечення виплати заробітної 
плати працівникам згідно ЗУ Про оплату праці, нарахувань на фонд оплати праці передбачених законодавством у розмірах 
установлених нормативно-правовими актами, оплату енергоносіїв, Виділення додаткових коштів надасть можливість надати 
соціальні послуги в повному обсязі

(грн)
ВСЬОГО 5450000 6398400



(  і

2.) Додаткові видатки / надання кредитів загального фонду місцевого бюджету на 2020 - 2021 за бюджетними програмами
____________ ___ _______________________________ ________________________________ ______________________________ ____________________________________________ (тис, грн)

2020 рік 
(прогноз)

2021 рік 
(прогноз) Обґрунтування необхідності додаткових коштів загального 

фонду на 2020 - 2021 роки 
(обов’язкове посилання на нормативний документ, 

відповідно до якого існує необхідність у додаткових коштах)
Код Найменування індикативні

прогнозні
показники

необхідно
додатково

(+)

індикативні
прогнозні
показники

необхідно
додатково

(+)
1 2 3 4 5 6 7

Зміна результативних показників, які характеризують виконання бюджетної програми, у разі передбачення додаткових коштів

№
з/п Найменування Одиниця

виміру
Джерело

інформації

2019 рік (прогноз) у 
межах доведених 

індикативних 
прогнозних 
показників

2019 рік (прогноз) 
зміни у разі 

передбачення 
додаткових коштів

2020 рік (прогноз) у 
межах доведених 

індикативних 
прогнозних 
показників

2020 рік (прогноз) 
зміни у разі 

передбачення 
додаткових коштів

1 2 3 4 5 6 7 8
затрат
продукту
ефективності
якості

Наслідки у разі, якщо додаткові кошти не будуть передбачені у 2020 - 2021 роках, та альтернативні заходи, яких необхідно вжити для

Головний бухгалтер Л.М.Стахів
(ініціали та прізвище)


